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Domovy pro osoby se zdravotnim postiZzenim (ddle DOZP)

Celoro¢ni pobytova socialni sluzba Domov pro osoby se zdravotnim postizenim je
poskytovana ve dvou objektech, které jsou ve spravé organizace, a to na adresach
Erbenova 11/21 a Lesni 27 a, Jablonec nad Nisou.

Kapacita sluzby je celkem 38 lizek z toho: 36 + jedno krizové + jedno lizko mimo
Zakladni sit’ LK, které je obsazené obCanem UKR s nejvyssi mirou podpory, v rdmci
pomoci Ukrajing.

Cilovou skupinou jsou osoby s mentalnim nebo kombinovanym postizenim, ve véku
11-80 let, kter¢é maji z divodu postizeni snizenou sobéstaénost a pii zvladani
kazdodenniho Zivota pottebuji pomoc jiné fyzické osoby.

Podporujeme lidi s mentalnim nebo kombinovanym postizenim, dle jejich
individuélnich schopnosti, tak, aby dosahli maximalni mozné miry nezavislosti.
vrstevniky. UCime je nebyt zavisli na socidlni sluzbé, byt co nejvice sobéstacni
a samostatni. Pomahame jim tam, kde v dtsledku svého postizeni pomoc potiebuji.

Meéftitkem kvality poskytované sluzby je pro nds prioritné ochrana lidskych prav,
individualizace sluzby, jasna struktura, pocet a vzdélanost pracovnikl, diistojné
a kvalitni prosttedi, které zajistuje podminky pro pfirozeny zplsob Zivota.

Nasim cilem je vytvofit uZivatelim podnétné zazemi, které je bude co nejvice
podporovat v oblastech, které jsou spojeny s Zivotem v pobytové sluzbé. Nasi snahou
je zvySovat kvalitu jejich Zivota.




Bezbariérovost

Vsechny prostory v domécnostech jsou bezbariérové, upraveny tak, aby umoznovaly
pohyb imobilnim osobam s vysokou mirou podpory. Uzivatelé maji moznost vyuzivat
pomiicky, které kompenzuji a pomahaji s pohybem, manipulaci, sebeobsluhou.
Vyuzivdme mobilni i stropni zvedaci zafizeni. Kompenzac¢ni i specifické pomucky
pouzivame individualné, podle potieb uzivatela.

Dostupnost

Domov zajistuje podminky pro vyuziti a dostupnost vetejnych sluzeb, pro bézny
kontakt s vefejnosti. K dispozici mame Ford Transit, Dacia Dokker (pronajem),
Peugeot Boxer, ktery ma bezbariérovou upravu, Dacia Lodgy a Dacia Logan, ktery ma
otaceci predni sedacku. V roce 2023 jsme se piihlésili do regionalniho projektu
¢.CZ.06.6.127, spolufinancovaného z prostfedkti EU z Integrovaného regionélniho
opera¢niho programu — RAECT-EU. Od kvétna 2023 ma organizace prfidélen
elektromobil znacky Opel Zafira E Life s deviti sedadly. Poskytovatelem dotace je
Ministerstvo pro mistni rozvoj.

Domov Lesni

Kapacita Domova je 12 uzivateli.

Domov Lesni je bariérovy, vSichni uZivatelé jsou mobilni. Devét z nich je ve 3 stupni
zavislosti na péci, tii jsou ve 4 stupni zavislosti.

Pracovnici v pfimé péci s uzivateli nacvicuji a u¢i je béznym dennim ¢innostem tak, aby
byli v co nejvétsi mife samostatni a nezavisli na pomoci jiné osoby.

Domov Erbenova

Kapacita Domova je nové 25 uzivatelu.

Krizové ltzko: 1 misto

Jedno 10zko mimo Zékladni sit’ LK, které je obsazené obanem UKR s nejvyssi mirou
podpory, v ramci pomoci Ukrajing.

Domov je pfizptisoben a zaméfen na uzivatele s vVysokou mirou podpory. VSichni jsou
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V nejvyssim stupni zavislosti. Pracovnici v pfimé péci se u uzivateli zamétuji predevsim
na udrZeni stavajicich schopnosti a dovednosti.

Luzko krizové pomoci

Jde o sociélni sluzbu €asové omezenou, kterd mize byt uzivateli poskytovana max. 3
mésice, na zaklad€ uzavieni fadné Smlouvy o poskytovani socialni sluzby.

Pravidelné akce a zdjmové Cinnost uZivateli

Pokracujeme ve spolupréaci s Euroinstitutem, ktery zajiStuje vzdélavani uzivatell
pfizptisobené individualn€é na miru schopnostem uZivatele. Vzdélavani probiha
i v praktickych oborech. Uspéch a zajem o vzdélavani je dano piatelskym
a profesionalnim ptistupem pedagogli. V DOZP Erbenova byla nové€ zfizena mistnost,
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kterd je vyuzivana Euroinstitutem a zaroven slouZzi jako aktiviza¢ni mistnost, kde je
mozné vyrabét, tvofit atd. Pravidelné zde probiha keramicky krouzek.

Uskutec¢nili jsme Den otevienych dvefi, na kterém byla moznost prohlédnout si
prostfedi, ve kterém uzivatelé, ziji, pracuji, travi svij Cas. PfiSlo mnoho zakonnych
zastupcu, rodicll a sourozencu.

Mezi dalsi oblibené akce patii Slet c¢arodéjnic, Louceni s létem, Masopustni rej,
Mikulasska zabava s vystoupenim nasich uzivateli.

Pokracujeme ve vyborné spolupraci s Gymnaziem U Balvanu, jiz tradici se
Vv pfedvanocnim cCase stala charitativni sbirka nazvana ,,Strom splnénych piani”.
Béhem ni maji studenti moznost splnit vano¢ni pfani klientim z Domova a Centra
dennich sluzeb a koupit jim konkrétni darek pod stromecek. VétSinou se jednd o drobné
darecky. Studenti i vyucujici, kteti se do akce zapoji, darecek sami vyberou, zakoupi a
hezky zabali, vétSinou pfidaji i pékné piani. Potom uz putuje pod vano¢ni stromecek.
Ozdoby na vano¢nim stromecku ukryvaji ptani kazdého z klientt a klientek.

Ze Sportovniho gymnazia Dr. Randy a z Gymnazia U Balvanu pravidelné dochézi do
Domova nékolik studentii, kteti s uzivateli navazali pratelsky vztah. Spolu jsme se
zapojili do celosvétového programu Ceny vévody z Edinburghu, jehoz cilem je podpora
osobniho rozvoje a ziskavani dovednosti pro budouci Zivot a praci studentti. V ramci
dobrovolnictvi pomahaji druhym a uci se odpovédnosti.

Dalsi z naSich pravidelnych akci je ,,Zpivani s kytarou®. V pfedvano¢nim Case za ndmi
ptijizdi hudebnik, ktery nas hrou na kytaru i1 dals$i hudebni néstroje uvede do vanoc¢ni
nalady.

Organizujeme pravidelné tanecky, kam zveme kamarady z Domova Maxov, ucastnime
se akce Modry slon — kde se prezentujeme tvorbou v oblasti vytvarné, keramické apod.
Mezi sportovni aktivity patii — Tanvaldsky desetiboj, Krakonostv trojboj, turistika,
vylety do okoli, pohybovy krouZek. Radi navstivime fotbalové utkanti.,

Utastnime se akce Cesko sviti modfe, Dne pro zdravotné postizené v Jablonci nad
Nisou, Kiehka krasa atd. Radi chodime do divadla, kina, na vystavy, do muzea.

K nasim aktivitdm patii vyroba tematické vyzdoby domadcnosti, jarni, velikono¢ni,
vano¢ni, vyrobky z viny, latek, ptirodniho materialu.

Zapojujeme uzivatele do péce o kvétiny, o domacnosti, do vafeni a pfipravy pokrmd,
do uklidovych ¢innosti, nakupovani, péce a Udrzby zahrady, hrabani listi, sazeni a
zalévani kvétin, ovocnych a okrasnych stromi a keti apod.

Pravideln¢ slavime narozeniny, svatky, kam zveme kamarady z jinych domécnosti nebo
rodinné ptislusniky a kamarady.

Do Domova dochdazi rehabilita¢ni sestra, pod jejiz dohledem uzivatelé provadi cviky a
cviceni, které jim pomahaji k udrzovani fyzické kondice.

Pravidelné masdze, které provadi kvalifikované masérky pomahaji a harmonizuji
organismus jako celek a maji uklidiiujici ucinky.

Canisterapie a fyzicky kontakt se psem vede ke zlepSeni nalady, pomaha uzivatelim
zmirnit depresi a pocit opuSténosti, u nékterych uzivatel vede k rozvoji zodpovédnosti.
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Pravidelné navstéva pedikérky, kadeinice u imobilnich uzivateld je samoziejmosti.

Mobilni uzivatelé¢ vyuzivaji mistni instituce, které poskytuji sluzby vetejnosti, a tim
pomahame pfi zaclefiovani uzivatelll do ptirozeného prostiedi.

Spolupracujeme s DDM Vikyi v Jablonci nad Nisou, nacvi¢ujeme spole¢na vystoupent,
se kterymi reprezentujeme nasi organizaci. Dale se u¢astnime na potfadanych akci DDM
Vikyf jako je Den Zemé, Country bal, Détsky den atd.

Vyuzivame vSeho, co ndm spolecnost a vetejné sluzby nabizi — chodime do knihovny,
do obchodi, na akce pofadané méstem a mistnimi organizacemi.

Spolupracujeme s organizacemi, které maji stejnou cilovou skupinu, poradame spole¢né
akce napf. Vanoc¢ni posezeni, Maxovska pout’, Harcovska tancovacka, Hodkovicka
vanoc¢ni tancovacka.

Kazdého uzZivatele zapojujeme do Cinnosti a aktivit, pfi kterych je posileno jeho
sebevédomi, sebediivéra a sobé&stanost. Zapojujeme je do spolurozhodovani
a projeveni vlastni viile. Respektujeme individualitu kazdého uzivatele. Kazdy se mtze
pohybovat svobodné v zafizeni i mimo né&j. Chceme vnést do zZivota uzivateld vice
radosti a spokojenosti.

Centrum dennich sluzeb

Nasimi uZzivateli jsou osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim, PAS, ve stupni
I. az IV. Vé&kova struktura je od 11 let do 80 let. Poskytujeme ambulantni sluzby
Vv pracovni dny, krom¢ statnich svatkd. Od 6:30 — 19:00hod. Kapacita CDS je 40 osob
se ZP.

Nasim poslanim je podporovat osoby s mentalnim ¢i kombinovanym postizenim, PAS
dle jejich individudlnich schopnosti tak, aby dosdhli maximdlni mozZné miry
nezavislosti, aby se pfiblizili zplisobu Zivota srovnatelnym s jejich vrstevniky.

Profesionalni poskytovani socidlni sluzby garantuje proSkoleny pracovni tym s
empatickym pfistupem. Individudlni planovani je béznou soucasti nasi sluzby, které
vychazi z potieb, pfani samotného uzivatele s ohledem na jeho schopnosti. Klienta
mapujeme, spole¢né s uzivatelem stanovime cile dlouhodobé, na které navazuji cile
kratkodobé, které v priibéhu sluzby vyhodnocujeme, a to jak individualné, tak v tymové
spolupréci. Prioritou je vzdy prani uzivatele., respektujeme osobnost uzivatele jeho
zvyky a ritudly, se kterymi ptichazi z rodiny.
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Nabizené ¢innosti splituji ambulantni sluzby socialni péce na smluvnim zakladé podle
zakona ¢.108/2006Sb. 0 socialnich sluzbach a Vyhlasky ¢.505/2006 Sb. ze dne
15.11.2006.

Spolupracujeme s okolim a mistni komunitou. Nasi sluzbu oslovili rodi¢e déti ve véku
od 11 let s poruchou autistického spektra. V soucasnosti sluzbu vyuziva 9 déti s PAS,
ctyfi dospé€li s PAS. O sluzbu maji z4jem potencialni rodice v nésledujicim roce
2024/2026 pro své dospivajici déti. 26 osob jsou osoby S mentalni retardaci a
kombinovanym postizenim.

Zaméstnanci

Zameéstnance vedeme k poskytovani moderni socidlni sluzby (rozvojové aktivity
supervize, pravidelné porady, Skoleni tykajici se IP, humanizace sluzby nebo
problematického chovéani uzivatelli, moZznost participovat na zménach organizace,
hodnoceni sluzby apod.). Vzdélavame zaméstnance v oblasti alternativni komunikace.
Motivujeme pracovniky K tomu, aby se vzdélavali ve svém oboru, chceme vytvorit
stabilni pracovni tymy, jeZ se budou pomoci sebevzdélavani a ziskavani praktickych
zkuSenosti snazit poskytovat moderni socialni sluzbu.

V roce 2024 v organizaci pracovalo 52 pracovnikt v piimé péci, tii pracovnici ostatni a
Ctyfi pracovnici managementu zodpovidali pfimo za vytvareni optimalnich podminek
pro uzivatele i pro zameéstnance, za plnéni povinnosti zadanych zfizovatelem a
dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z legislativy.

-----

stabilizovany. Zmény jsou provadény ve spolupraci s Utadem prace v Jablonci nad
Nisou. Zdravotni péci zajisStuje zavodni Iékat a zdravotni sestra v socidlnich sluzbach.

VSsichni zaméstnanci splituji pozadované odborné pozadavky na vzdé€lani, véetné kurzu
pro PSS. V organizaci klademe na vzdélavani vSech zaméstnancl, zejména vSak
pracovnikl v pifimé péci, velky diraz. Cilem je nejen profesionalizace naSich tymu
jednotlivych domdacnosti a Usekl, ale i posun vzdélavani od povinného k zaujatému
zajmu o péci o klienty.

Zdravotni péce

Odborné ukony zajisStuje firma Respimed S.r.0., kterd poskytuje zdravotni sluzby v
odbornostech v§eobecné praktické Iékarstvi, interna a psychiatrie. Praktickym Iékarem
pro nasi organizaci je MUDr Toma$ Hlavaéek. Ukony jsou uétovany oSetfujicim
Iékafem u zdravotnich pojistoven.

Prakticky 1ékaf dochazi do organizace 1x za 7 dni, podle potieby i Castéji, kde provadi
pravidelné vizity u uzivatel pobytové sluzby, kteti jeho péci momentalné pottebuji.
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Jiné odborné zdravotni ukony probihaji na odbornych pracovistich v nemocnicich
a ordinacich.

Zdravotni péce je poskytovana vSeobecnou zdravotni sestrou s odpovidajici kvalifikaci,
v ¢ase 0d 7.00 do 15.30 hod., v pracovni dny.

VSsichni pracovnici jsou pravidelné a opakované proskolovani v prvni pomoci. Jsou
pouceni, ze v ptipad€ nutnosti maji za povinnost piivolat 1¢kare.

V roce 2024 jsme poskytovali zdravotni sluzby a pééi 38 klientim DOZP, na zakladé
pravidelného hodnoceni zdravotniho stavu, zdravotni sestrou v socidlnich sluzbach
a na zaklad¢ ordinace praktického nebo odborného 1ékare.

Zdravotni péc¢i poskytujeme individudlné, na zaklad¢ oSetfovatelského planu
a poukazu ORP.

Navazali jsme spolupraci s novou psychiatrickou MUDr. Skacelovou.

Zameéstnanci pravidelné absolvuji pracovné lékatské prohlidky.

Zajmova ¢innost klientu

Pokracujeme ve spolupraci s Euroinstitutem, ktery zajistuje vzdélavani uZzivatelt
pfizptsobené individualné na miru schopnostem uzivatele. Vzdélavani probihd i v
praktickych oborech.

Nadéle spolupracujeme s agenturou pro podporované zaméstndvani Rytmus,
vzdélavani klientd na pozadovana témata.

Potddame Den otevienych dvefi, pfi které je moznost prohlédnout si prostiedi, ve
kterém uZivatelé ziji, pracuji, travi sviij €as. Den ptatel, rodict naSich klient v CDS,
Mezi dal§i oblibené akce patii Slet Carodé&jnic, Louceni s létem, Masopustni rej.
Pokracujeme ve vyborné spolupraci s mistnim Gymnaziem U Balvanu, jehoz studenti
a pedagogové pro nas organizuji akci ,,Strom splnénych prani®.

Organizujeme keramicky krouzek v nasich prostorach CDS.

Pravideln¢ zpivame sami nebo s country kapelou, s hudebnikem a kytarou i s ucitelkou
hudby.

Organizujeme pravidelné tanecky, kam zveme kamarady z Domova Maxov, ucastnime
se akce Modry slon, kde se prezentujeme tvorbou v oblasti vytvarné, textilni,
keramicke.

Spolupracujeme se zakladni Skolou v Semilech — kde se Zzaci ucastni kreativniho tvoteni
S nasi asistenci.

Mezi sportovni aktivity patii — Tanvaldsky desetiboj, Krakonosuv trojboj, pink ponk,
deskové hry. Bocca, Den Zemé, Sportovni den na Maxove, Harcovské tancovacky a
jiné

Piipojujeme se k akci Cesko sviti modte, ke Dni pro zdravotné postizené, K¥ehka krasa
atd.
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K nasim aktivitdm patfi vyroba mydel, svicek, obrazli, Sperkli, vyrobky z viny, latek,
ptirodniho materialu.
Spole¢nou akci uzivatell, rodict, kamaradu je tradi¢ni navstéva ZOO Praha.

Zapojujeme uzivatele do péce o kvétiny, o domacnosti, o aktivizacni mistnosti, do
vareni a pfipravy pokrmi, do uklidovych ¢innosti, nakupovani.

Vyuzivame mistni instituce, které poskytuji sluzby vetejnosti, které nam pomahaji pii
zaClenovani uzivatell do prirozeného prostiedi.

Spolupracujeme DDM Vikyt v Jablonci nad Nisou — kam chodime na pohybové
krouzky, vyuzivame télocvi¢nu piimo v prostorach Vikyie,

Vyuzivame vefejnou dopravu, organizujeme vylety, navstévujeme kina, divadelni
pfedstaveni, obchody, cukrarny, restaurace, knihovnu.

Kazdého uzivatele zapojujeme do riznych Cinnosti a aktivit, abychom posilili jeho
sebevédomi, sebedivéru a sobéstacnost. Zapojujeme ho do spolurozhodovani
a projeveni vlastni vule. Kazdy se miize pohybovat svobodné v zafizeni i mimo n¢j,
Vv zavislosti na skute¢nostech popsanych v rizikovych planech. VSechny nase aktivity
pomahaji ziskat nové navyky a dovednosti. NaSim poslanim je také vnést do zivota
uzivateld vice radosti a spokojenosti.

Technické zajisténi Domova

V roce 2024 jsme pokracovali ve stavebnich pracich a upravach v obou Domovech.
Jednalo o vyménu a opravu poskozené podlahové krytiny, o vymalbu a instalaci
stropniho zvedaciho a transportniho zatizeni.

Pokracujeme v revitalizaci zahrad, kde uZivatelé radi travi svlij ¢as praci, odpocinkem,
pratelskym posezenim s rodinnymi ptislusniky, pratel:.

Podaftilo se zrekonstruovat mistnost, kde probihaji aktivizacni ¢innosti a zajmové
krouzky.

Vzhledem k celkové zhorSujicimu zdravotnimu stavu uZivatel a k pokrocilému véku
jsme domécnosti a pokoje dovybavili dalSimi kompenzacnimi pomiickami — invalidni

voziky, choditka, toaletni kiesla apod.

I'Jkolv pro rok 2025

Dlouhodobym tkolem nejen pro rok 2025 je zvySovani kvality poskytované socialni
sluzby, spoluprace s rodinami uzivatelll, jejich blizkymi a ptateli. Déale pokracovat
V nastaveném systému individudlniho planovani, a jes$t€¢ vyS$i snaze o vzdélavani
zamestnancl. Zamétit se chceme predevsim na paliativni péci a na praci s 0sobami
s PAS.




Déle chceme vice otevirat Domov a Centrum dennich sluzeb vetejnosti, ale také se vice
prezentovat na socialnich sitich.

Velkym tkolem bude oprava nové budovy DOZP Na Sumavé 15, Jablonec nad Nisou.
Navysime kapacitu o 10 uzivatelt. Vytvotime novou odleh¢ovaci sluzbu s kapacitou 2
mist. Do nov¢ registrované odlehcovaci sluzby planujeme piijmou 6 PSS.

Vzhledem k nabéhu nového opera¢niho systému W11 bude nutné zahajit vyménu
technického vybaveni stolnich pocitacii a notebooku.

B/ VYHODNOCENI FINANCNIHO HOSPODARENI ORGANIZACE

1. Analvza tvorby vvnosu:; zhodnoceni vvvoje ve srovnani s predchozim rokem

TABULKA VYNOSU:
Skute¢nost | Skute¢nost | Porovnani
ucet | Ukazatel 2023 2024 2024/2023
v tis. K¢ vV tis. K¢ v %
VYNOSY CELKEM - tétova tiida 6 40 283 42 285 104
60 | Trzby za vlastni vykony a zboZi 14 966 16 354 109
601 | trzby za vlastni vyrobky
602 | trzby z prodeje sluzeb 14 935 16321 109
603 | Vynosy z pronajmu 32 32 100
64 | Ostatni vynosy 30 91 303
641 | smluvni pokuty a troky z prodleni 0 0 0
642 | ostatni pokuty a penale 0 0 0
643 | platby za odepsané pohledavky 0 0 0
644 | Uroky 1 1 100
645 | kursové zisky 0 0 0
648 | z(ctovani fonda 19 90 473
649 | jiné ostatni vynosy 11 0 0
67 | Prispévky a dotace na provoz 25 285 25831 102
672 | ptispévek na odpisy od zfizovatele 487 601 123
672 | ptispévek na provoz od ziizovatele 6001 6 337 105
672 | Ugelové dotace KU 0 0 0
672 | Rozpusténi investi¢nich dard od nevetejnych subjekti 13 13 100
672 | piispévek na provoz od jinych poskyt. UP Jablonec n.N. 120 216 200
672 | ptispévek na provoz od jinych poskytovatela MPSV 18 100 17 516 96
ptispévek na provoz od jinych poskyt. MPSV-Ukrajina 565 940 166

Komentaf k vynosum:

Navyseni vynost za sluzby ovlivnilo zdkonné navysSeni ptispévku na péci (PnP) a zavedeni
novych hodnot u klientd, kde bylo kladné vyfizeno 20 podanych Zadosti o zvySeni PnP. Daéle
novy sazebnik pro poskytovani sluZeb.

Organizace se zapojila do pomoci ukrajinskym uprchlikiim a umistila muze se ZP s nejvyssi
mirou podpory. Na tomto zaklad¢ se organizace tc¢astnila mimofadnych dota¢nich programu
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MPSYV a ziskala prostedky pro financovani. Tento klient uziva socialni sluzby DOZP do dnes,
zatim neni jasné, jak bude financovana péce o zminéného klienta v roce 2025.

Uget 672 od jinych poskytovatelit UP Jablonec nad Nisou Dotaéni piispévek na vyhrazené

misto pro dva pracovniky v pfimé péci.

2. Rozbor éerpani rozhodujicich poloZek naklada se zamérenim na priciny, které

zpusobily nezadouci vyvoj oproti predpokladanym parametram

TABULKA NAKLADU:
Skute¢nost | Skutec¢nost | Porovnani
Uket | Ukazatel 2023 2024 2024/2023
v tis. K¢ v tis. K¢ v %

NAKLADY CELKEM - iittov4 t¥ida 5 40 214 42 243 105
50 | Spotiebované nakupy 5 688 6 553 115
501 | spotieba materialu 4093 4 486 109
502 | spotieba energie (teplo, voda, plyn, el. energie) 1274 1706 133
503 | spotieba ostatnich neskladovatelnych dodavek 321 361 112
504 | prodané zbozi 0 0 0
51 | Opravy 1296 521 40
51 |Sluzby 2870 3332 116
52 | Osobni naklady 28 965 30722 106
521 | mzdové naklady 20 800 22 150 106
524 | zékonné socialni pojisténi (zdravotni, socialni) 6 847 7287 106
525 | ostatni socialni pojisténi 83 90 101
527 | zakonné socialni naklady 1235 1195 96
528 | ostatni socialni naklady 0 0 0
53 | Dané a poplatky-televize 37 30 83
54 | Ostatni naklady 90 96 106

Odpisy, prodany majetek, DDHM nakup, rezervy a opravné
55 | polozky 1268 990 78
59 | Dai z prijmua 0 0 0

Komentaf k nakladum:

Celkové navysSeni nakladt organizace odrazi inflaci, doslo k zdraZeni uplné vSeho. NavySeni
nakladii energii je odrazem svétové energetické krize. Nejvétsi podil na zvySeni nakladi za

energie ma dodavané teplo a tepla voda z Jablonecké teplarenské a.s. Ve skute¢nosti organizace

ey ee

ovlivnila nejen regulacni opatieni, ale i mirné zimy poslednich let.

3. PInéni soustavy ukazatelu k rozpo¢tu organizace

P Py
Zavazné ukazatele Schvileny Skutetnost  k SE:t)/VSnF?m
rozpocet 2024 | 31.12.2024
v %
1 |neinvestiéni piispévek na odpisy dlouhodobého majetku kraje 601 444 601 444 100
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2 | neinvesti¢ni pfispévek na provoz organizace 6 336 681 6 336 681 100
3 |investiéni dotace z rozpoctu kraje 0 0 100
4 | limit prostiedkt na platy / podil mimotarifnich slozek platu 22 150 000 22 149 625 100
5 | pouziti prostiedkii rezervniho fondu 280 000 89 600 32
pouziti prostfedki invest. fondu na opravy a udrzbu
6 |nemovitého majetku kraje 0 0 0
7 | pouziti prostiedkil fondu odmén 0 0 0
8 | limit vydajii na pohosténi 10 000 9996 100
9 |pocet zaméstnancii v eviden¢nim poctu organizace 50 48 96
10 | vysledek hospodafeni organizace 0 41751 0

Komentaf k zdvaznym ukazatelim: Zavazné ukazatele nebyly prekroceny.

Celkovy hospodaisky vysledek organizace je zisk 41 751, K¢é
Z toho hlavni hospodaiska &innost zisk (HHC) 31 269,00
z toho vedlejsi ¢innost zisk (VHC) 10 482,88

Ziizovatel s prispévkovou organizaci uzaviel Smlouvu o poskytnuti vyrovnavaci platby za
poskytovani sluzeb v obecném zajmu ¢. OLP/1998/2024, schvalenou Radou Libereckého kraje.
Zisk organizace vytvotila ze zisku vedlejsi ¢innosti — prondjem nebytovych prostor.

Zisk z hlavni ¢innosti tvoii nové podepsand smlouva s bankou o zhodnoceni provoznich
finan¢nich prostiedkt, (aroky na vkladech) a dobropis z minulych let. Organizace vyuzila
nabidku zfizovatele, ktery doporucil ptispévkovym organizacim zapojeni do Dohody o cash
poolingu (Poolu), ktera bude mit i pro nésledujici roky finan¢ni vyhody.

Hospodateni se uskutecnilo v souladu se schvalenym rozpoctem a schvalenymi zménami.
Organizace pozadala ztizovatele o pievedeni zisku do rezervniho fondu.

Schvaleni hospodatského vysledku organizace Radou Libereckého kraje dne 20.5.2025
Usnesenim ¢islo 938/25/RK.

4. Zhodnoceni ¢erpani ucelovych prispévku a dotaci, navratnvch finanénich vvypomoci a

jejich vyporadani

Schvaleny Rozpocet Poskytnuto | Pouzito Vratka
Ukazatel rozpotet 2024 | po zménach k 31.12.2024 |k 31.12.2024
A 1 2 3 4 5
1. Neinvesti¢ni prispévek od 6938 125 6938 125 7 146 366 7 146 366 0
ziizovatele celkem
v tom:
- prispévek na provoz 6 336 681 6 336 681 6 336 681 6 336 681 0
- ostatni ucelové piispévky —
odpisy 601 444 601 444 601 444 601 444 0
- ostatni ucelové ptispévky akce
¢. 05502191522  schvalena
v roce 2023 a dokoncena 2024
udrzba pozemku Vratislavice 0 0 208 241 208 241 0
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2. Prispévky na investice od 300 000 300 000 300 000 300 000 0
zi'izovatele celkem

vtom: zavésny stropni systém 300 000 300 000 300 000 300 000 0
DOZP Erbenova ¢. akce

5502291522

A) celkeml+2. 0
3. Prispévky/dotace od jinych 18 671 952 18 671 952 18 671 952 18 671 952 0
poskytovateli

- dle jednotlivych poskytovatelii 17 516 242 17 516 242 17 516 242 17 516 242 0
- MPSV Smlouva €.

OLP/453/2023

Ukrajina PpU Rozhodnuti 939 710 939710 939710 939 710 0
MPSV-2023/159362-261/1

UP CR-Jablonec nad Nisou 216 000 216000 216 000 216 000 0
4. Prispévky/dotace od jinych 13 000 14 000 12 847 12 847 0
poskytovateli na investice

celkem

- rozpusténi dard v investicnim 13 000 14 000 12 847 12 847 0
fondu organizace od

nevetejnych darct

B) celkem3.+4.

5. Dotace ISPROFIN 0 0 0 0 0
investi¢ni celkem

- dle jednotlivych titul

6. Dotace ISPROFIN 0 0 0 0 0
neinvestiéni celkem

- dle jednotlivych titult

C) celkem 5. +6. 0 0 0 0 0

D) CELKEM A) +B) +C) 25923 077 25924 077 26 131 165 26 131 165 0

Komentar k ti¢elovym pfispévkiam a dotacim:

V roce 2024 v ubytovaci sluzbé naplnénost lizek ,,obloznost* 100 %. Organizace pfijala hned na
zacatku roku 2022 obcana Ukrajiny s t€zkou formou zdravotniho postizeni véetné mentalniho postizeni,
a proto reagovala na vyhlaseni mimotadné dotacni fizeni MPSV PpU, pro ,,poskytovatelé socialnich
sluzeb*. Liizko mé organizace zavedené v Zakladni siti v reZimu ptisobnosti mimo Liberecky kraj, neni
tudiz financované z dotace MPSV pro dany rok, proto bylo nutné fesit zdroj financovani pro toto 1tzko.
Rozhodnuti MPSV — 2024/231244-261/1 ze dne 9.12.2024 byl organizaci pro sluzbu DOZP ptiznan
dotacni prispevek ve vysi 939 710,00 K¢, ktery byl vyactovan 5.2.2025.

Utad prace v Jablonci n. N. poskytl finanéni prostiedky ve vysi 216 000,00K& na projekt
Vyhrazené misto novému zameéstnanci-dofinancovani mzdovych naklad osobam, ktefi hledaji
zaméstnani. Organizace si vV poloviné roku pozadala o prodlouzeni Dohody JNA-SZ-24/2023 a
bylo ji vyhovéno.
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5. Vyhodnoceni dopliikové ¢innosti a ostatnich mimorozpocétovych zdroju

" L e v , Néklady Vynosy Hospodarsky
Dopliikova ¢innost — typy €innosti: 2024 2024 vysledek
Pronajem pozemku 0 0 0,00
Pronajem movitého majetku 1211,00 32 480,00 31 269,00
Celkem dopliikova ¢innost 1211,00 32 480,00 31 269,00

Piepocteny pocet zaméstnancii podilejicich se na doplitkové Cinnosti:

Tento udaj odpada. Doplikovou ¢innost pouze Gcetni zatétuje, dle smlouvy s Euroinstitutem,
ktery v naSich prostorach na adrese U Balvanu 2, Jablonec n. N. a DOZP Erbenova 21,
Jablonecké Paseky, ma pronajaté prostory ke vzd€lavani naSich klientd. Vy¢cisleni je

zanedbatelné. Vy¢islené naklady jsou spojené s provozem budov, ve kterych vzdélavani klientt
probiha.

6. Vyhodnoceni dodrZovani majetkovych prav a povinnosti

Pfi nakladani se svéfenym majetkem bylo postupovano v souladu s platnou legislativou a
pokyny zfizovatele.

U nového objektu, ktery byl organizaci piedan v roce 2022 na adrese Na Sumavé 15 v Jablonci
nad Nisou byla zapocata rekonstrukce s povolenim stavby od M&U v Jablonec nad Nisou, ktera
ma byt dokoncena v roce 2025 a od roku 2026 zde bude uveden do provozu novy Domov pro
osoby se ZP s kapacitou 10 lazek, celkem 12 ltiZzek, v objektu bude zfizena nové socidlni sluzba-
Odlehcovaci sluzba s kapacitou dvou luzek.

7. Vvsledky inventarizace a vyporadani pripadnvch inventariza¢nich rozdila

Termin provedeni inventarizace: 16.12.2024 do 31.12.2024

. Stav  svéreného
fé' dku Nazev majetku SU II:n/vgntu ra ?f“?zjsi‘::i listidnl)ef IS(kéuteény stav v Uketni stav v K& \l/l(;(l;iil
v K¢
1 |DHM 021 F/ID |28 940 876,00 | 28 940 876,00 | 28 940 876,00 | ©
2 |Pozemky 031 D 7430584,00 | 7430584,00 | 7430 584,00 0
3 |DHM 022 F 6 295 694,73 | 6295 694,73 0
4 |DDHM 028 F 6226 012,00 | 6 169 938,00 0
5 |DDNM 018 F/D 129 561,00 129 561,00 0
6 [Nedokoneny DHM| 042 D 478 642,00 478 642,00 0
7 |DNM 013 F 0 0 0

Inventariza¢ni rozdily byly prouctovany v souladu se zfizovaci listinou a vnitinimi ptedpisy
kraje. Vyjadreni inventariza¢ni komise k vzniklym inventarizacnim rozdilim:
Mezi skute¢nym a tiCetnim stavem nebyly zjiStény rozdily.
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8. Prehled o stavech penéznich fondu organizace a finan¢nich prostredkua na béZnych

uctech

Stav k 31.12.2024

Rozpocet Skutecnost | % plnéni | Finané¢ni
INVESTICNI FOND (IF) — tet 416 2024 2024 kryti fondu
v tis. K¢ tis. K¢ v tis. K¢
Stav investi¢niho fondu k 1.1.2024 1238 1238 100 1238
Ptidél z rezervniho fondu organizace 0 0 100 0
Ptid€l z odpist dlouhodobého majetku 601 603 100 603
Investi¢ni dotace z rozpoctu zfizovatele 2 300 1300 56 1300
Investi¢ni dotace
Ostatni investi¢ni zdroje 0 0 0 0
ZDROJE FONDU CELKEM 4139 3141 75 3141
Opravy a udrzba neinvesti¢ni povahy 0 0 0 0
Rekonstrukce a modernizace 0 0 0 0
Potizeni dlouhodobého majetku 3115 840 61 840
Ostatni pouziti 0 0 0 0
Odvod do rozpoctu kraje 196 196 100 197
POUZITI FONDU CELKEM 3311 1036 31 1036
ZUSTATEK INVESTICNiHO FONDU 828 2105 254 2105
Rozpocet Skutec¢nost | % pIlnéni | Finan¢ni
REZERVNI FOND (RF) — tdet 413, 414 2024 2024 kryti fondu
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢
Stav rezervniho fondu k 1.1.2024 546 546 100 546
Prid€l z hospodaiského vysledku 69 69 100 69
Ostatni zdroje fondu — dary 40 140 350 140
ZDROJE FONDU CELKEM 655 755 115 755
Pouziti fondu do investi¢niho fondu 0 0 0 0
Pouziti fondu na provozni naklady 150 96 64 96
Ostatni pouziti fondu 0 0 0 0
POUZITI FONDU CELKEM 150 96 64 96
ZUSTATEK REZERVNIHO FONDU 505 659 130 659
Rozpocet Skute¢nost | % pInéni | Finan¢éni
FOND ODMEN — tidet 411 2024 2024 kryti fondu
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢
Stav fondu odmén k 1.1.2023 0,221 0,221 100 0,221
Prid¢l z hospodaiského vysledku 0 0
ZDROJE FONDU CELKEM 0 0 100 0
Pouziti fondu na mzdové naklady 0
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POUZITI FONDU CELKEM 0 0 0
ZUSTATEK FONDU ODMEN 0,221 0,221 100 0,221
CELKEM UCET 241 4548
v - 5 —
FOND KULTURNICH A  SOCIALNich |Rozpocet | Skutefnost 196 Financni
M . 2024 2024 pInéni kryti fondu
POTREB — ucet 412 . “ . o . v
v tis. K¢ Vv tis. K¢ v tis. K¢
Stav FKSP k 1.1.2023 603 603 100 603
P¥idél do FKSP 195 201 103 201
ZDROJE FONDU CELKEM 798 804 100 804
POUZITI FONDU CELKEM 621 552 88 552
ZUSTATEK FKSP 177 252 142 252

Komentéf k tabulce:

IF schvalend oprava elektroinstalace objektu Erbenova 21, Jablonecké Paseky c¢islo akce
05502341522 neni dokonéena. Na jeji realizaci obdrzela v roce 2024 do fondu 1 000 000 K¢.
Potizeni dlouhodobého majetku: specialni polohovaci zidle, dochazkovy systém, zvedaci

zaveésny stropni systém a venkovni altan pro DOZP Erbenova.

RF-Cerpani netcelovych darii planuje organizace az na rok 2025, kde se uplatni ndklady, které
budou slouZit pro ucely zkvalitnéni sluzby pro ob¢ sluzby (napt.: vyjezd do ZOO nebo nakup
pomucek k aktiviza¢ni ¢innosti uzivateli sluzeb).
FKSP se pouziva na nakup benefiti (odmény pti vyznamnych jubileich a odchodu do dichodu).
Nov¢ prispévek na penzijni pripojisténi zaméstnanciim ve vysi 500K ¢/mesi¢né. Zaméstnanci
uskuteénili zajezd na divadelni predstaveni v Ceském Krumlové.

9. Stav pohledavek a zavazku po lhité splatnosti

POHLEDAVKY vtis. K& | ZAVAZKY v tis. K&
Po 1htiteé splatnosti do 30 dni 0 Po 1htte splatnosti do 30 dni 0
Po 1hute splatnosti od 31 do 90 dni 0 Po 1htté splatnosti od 31 do 90 dni 0
Po Ihite splatnosti od 91 do 180 dni 0 Po lhute splatnosti od 91 do 180 dni 0
Po 1htte splatnosti od 181 do 365 dni 0 Po 1htté splatnosti od 181 do 365 dni 0
Po Ihité splatnosti 366 dni a vice 0 Po Thute splatnosti 366 dni a vice 0
CELKEM POHLEDAVKY PO 0 CELKEM ZAVAZKY PO LHUTE 0
LHUTE SPLATNOSTI SPLATNOSTI
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10. Vysledky vnitini a vnéjsi kontrolni ¢innosti s durazem na finanéni postihy

organizace

Ugetnictvi organizace pro svoji vysi podléhd vnéjsimu auditu, ktery je kazdoroéné provadén a
ktery ovéiuje ucetni vysledek dokumentem s nazvem Zprava nezavislého auditora o
provérce ucetni zavérky ke dni 31.3.2025 bude piedana ziizovateli. Audit zde konstatuje:
Podle naseho nazoru ucetni zaverka podava vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv ucetni jednotky
,Domov a Centrum dennich sluzeb Jablonec nad Nisou, prispévkova organizace k 31.
prosinci 2024 a ndkladii, vynosii a vysledku jejiho hospodareni za rok koncici 31. 12. 2024 v
souladu s ceskymi ucetnimi predpisy.

Zprava nezavislého auditora dle ISAE 3000, ktera ovéfuje uznatelnost vydaju hrazenych
z prispévku zfizovatele na poskytovani sluzeb v obecném hospodaiském zdjmu z rozpoctu
Libereckého kraje z finan¢nich prostfedkt MPSV na rok 2024 bude vypracovana v zakonném
terminu a odevzdana do 31.8.2025.

Krajsky ufad Libereckého kraje — zfizovatel ptispévkové organizace, odbor kontroly provedl
naposledy kontrolu v souladu s ustanovenim § 9 odst. 1 zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni
kontrole ve vetejné spraveé. Protokol o vysledku kontroly ¢j.: OK-78/23.

Krajsky urad Libereckého kraje — zfizovatel ptispévkové organizace, odbor socidlnich véci
v souladu s ustanovenim § 9 odst. 1 zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné
spraveé provedl kontrolu Cerpani tcelového neinvestiéniho ptispévku zfizovatele poskytnutého
prostiednictvim MPSV na rok 2023 dle smlouvy OLP/453/2023. Protokol o vysledku kontroly
¢j.: SOC-50/24. Zavér: nebyly zjistény nedostatky a nebyla ulozena napravna opatieni.

OSSZ v Jablonci nad Nisou v roce 2024 provedla mzdovou kontrolu obdobi od 1.7.2019 do
30.9.2024. Protokol o kontrole Cislo 474/24/553 ze dne 29.11.2024. Ze zavéru kontroly nebylo
ulozeno odstranéni nedostatki.

Krajska hygienicka stanice Libereckého kraje provedla kontrolu dne 9.12.2024 Protokol ¢j.:
KHSLB 34345/2024. Ze zavéru kontroly nebylo ulozeno odstranéni nedostatkd.

IMOSH: Audit v organizaci u sluzby s nazvem Centrum dennich sluzeb, byl realizovan v
obdobiod 31.7.2023 do 30.11.2024. Obsahoval tii f4ze. Prvni faze byla zamétena na zpracovani
sebehodnoceni v rozsahu predmétu auditu samotnym poskytovatelem, druha faze zahrnovala
hodnoceni v misté poskytovani socialnich sluzeb dne 31. 10. 2024 a tfeti faze byla vénovana
zpracovanim a interpretaci zjisténi auditory, véetné zpracovani zpravy ze dne 11.12.2024 a jeji
pfedani hodnocenému poskytovateli registrované socialni sluzby a zadavateli auditu.
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11. Navrh na rozdéleni zlepSeného hospodarského vysledku

v K¢
Pridél ze
Stav Stav Zlepseného Stav
Ukazatel k 1.1. 2024 k 31.12.2024 | hospodafr-. po pridélu
Vysledku (sl. 2 +sl. 3)
roku 2024
1 2 3 4
Rezervni fond 546 054,26 659 139,72 41 751,88 700 891,60
Fond reprodukce majetku 1238 362,40 2 104 490,72 0 2 104 490,72
Fond odmén 221,00 221,00 0 221,00
Fond kulturnich a socidlnich potieb 602 681,50 251 750,57 0 251 750,57
Celkem 238731916 | 3015602,01 41751,88 3057 353,89

Navrh na rozdéleni zlepSeného hospodaiského vysledku byl schvalen dne 20. 5. 2025
usnesenim ¢. 938/25/RK.

12. Navrh na vyporadani ztraty

Organizace je v zisku, ktery byl vytvoien jinou ¢innosti, neZli je hlavni hospodaiska ¢innost.
Zisk posili rezervni fond pro ptipadné umoteni ztraty let budoucich.

13. Mzdovy vvvoj a stav zaméstnanosti

Skutec¢nost Plan Skutec¢nost
2023 2024 2024
Limit prosttedki na platy 20 799 644 22 150 000 22 149 625
Limit prostfedkii na OON 2224738 2 000 000 2 053 006
Pfepocteny pocet zaméstnancl 43,56 43,30 44,42
Fyzicky — Eviden¢ni pocet zaméstnanct 46 52 48
Primérny plat 36 549 37 899 37702

Komentat k tabulce:

Z vyse uvedenych hodnot je patrné, ze doslo ke zvySeni mzdovych prosttedka oproti roku 2023
0 6 %. Pro rok 2024 platné Organiza¢ni schéma p. 0. na 43,3 ptepoctenych uvazku. Z toho 37,8
pro vykon v piimé péci sluzeb. V roce 2024 doslo ke schvaleni navySeni dvou Givazki pro piimeé
péc€i, a to konkrétné pro sluzbu DOZP od 1.1.2025. Z vySe uvedeného rozboru je potieba
navyseni uvazkil patrna.

Dohody (OON) organizaci zajistuji chod provozu pii nemocech nebo ¢erpani fadné dovolené
nebo mateiské, ¢i rodiCovské dovolené, to znamena, ze navyseni limitnich prostfedkt OON

vyjadiuje hodnotu, kterou organizace feSila v ramci nepfitomnosti zaméstnanct, coz je devét
procent, z toho nemocnost jsou 5 %. Po zavedeni novych zakonnych tprav v legislativé
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zam&stnavani se pomér mezi platy zaméstnanci na hlavni pracovni pomér a dohod stal
vyvazeny a je témét jedno, zda je zaméstnanec na dohodu nebo na HPP.

Pfi vybéru zaméstnancll je organizace piredevsim zaméfena na pracovni potencidl k vykonu
kvalitni socialni sluzby.

14. Plnéni napravnvch opatieni z roku 2024

Napravna opatieni v roce 2024 z Protokoli o vysledku kontrol nebyla nafizena.
Smérnice se kazdoro¢né aktualizuji.
V Jablonci nad Nisou dne: 26.5. 2025

Schvalila: PhDr. Lenka Kadlecova, MBA., feditelka organizace

Digitalné podepsal
Ph Dr' Len ka PhDr. Lenka Kadlecov3,

Kadlecova, LLM.
Datum: 2025.05.27
LLM 12:53:17 +02'00'
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